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|dentita culturale e progettuale dell’ I stituto

 IL POF

Scelte organizzative e amministrative

 LEINDICAZIONI DI SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE
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* IL MINIBASKET
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POF: IL MODELLO ORGANIZZATIVO

Scelte curricolari ‘
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Scelte organizzative ‘
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Scelte amministrativo-
contabili
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| SCELTE EDUCATIVE
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Scelte didattiche

L’ assunzione di un modello poneil Collegio nelle condizioni di adottare un linguaggio

or ganizzativo abbastanza omogeneo per progettare, monitorare e valutarei propri

interventi.
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LA PROGRAMMAZIONE EDUCATIVA E DIDATTICGA
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Y coinvolge _ '_
e implica
v tutti i soggetti e gl N 2
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Programmazione organizzativa

TEAM DOCENTE
Programmazione didattica
Contratto formativo

Curricolo di scuola
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Saranno riviste. ..

ALLIEVO

OBIETTIVI
FORMATIVI

!

UNITA’
DI
APPRENDIMENTO

!

PIANO DI STUDI
PERSONALIZZATO
I

con riferimento al

<+ Stabilisce

sullabase della
— propria

esperienza,
individuando i
bisogni degli
alunni in quel

momento

presenti nelle

progetta le unita di
apprendimento
formulagli obiettivi formativi

OSA

I
attraverso

— programma

raccoglie

promuove e sostiene il processo
di maturazione dell’ allievo

redizza — |L PERCORSO
PROGETTATO

correggendolo in itinere,
adattandol o alla situazione
per soddisfare le esigenze
compila formative degli alunni
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IL PORTFOLIO

Le UU.AA. effettivamente realizzate
ei materidi che andranno a costituire |

il P.S.P. degli allievi

delle competenze individuali,
con |’aunno elafamiglia

L’ azione del docente/istruttore nella
personalizzazione dell’ apprendimento [



Quindi ...., tenendo conto del PECUP, s elaborail PSP,
che e costituito da tutte le UU.AA. programmate.

UU.AA.
Obiettivi formativi
Attivita
Metodi
Organizzazione
Verifica

Piano di Studi
Personalizzato

UU.AA.



L a progettazione delle attivita di I stituto

—  Molteplicitadi scelte

Autonomia ‘

— Rischio — Ridondanzadi progetti ‘

- NeCt‘a—I: Individuare una scaladi priorita

Non aggiuntadi Progetti ma
riorganizzazione

l

Quindi .... Occorre presentare un Progetto efficace e coer ente.
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FATTORI ESSENZIALI PER LA RIUSCITA DI UN PROGETTO

— Laqualita della comunicazione interna ed esterna

— L’esame di fattibilita del Progetti darealizzare

La continuita con le esperienze e le valutazioni del
progetti realizzati nel precedente anno scolastico

— Lavalorizzazione delle competenze dei docenti

L a coprogettazione con |le agenzie culturali ele
|stituzioni del territorio

Lacostruzione di climi relazionali finalizzati
all’ apprendimento collettivo e al lavoro di gruppo

“L’organizzazione della Scuola é frutto della cultura del gruppo chevi lavora, dei processi
e delle procedure da questi attivati utilizzando le struttureelerisorse umaneefinanzialrde
per raggiunger e gli scopi chela Scuola si é data”.



FINALITA’

DELLA
Sviluppo ... SCUOLA
dlapmeona [T s PRIMARIA
Sviluppo B
delle conoscenze
R
- Sviluppo ’ ;
delle abilita RS

di base
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Gli obiettivi generali
del processo
formativo sono:

Vaorizzare |’ esperienza
del fanciullo

I_

L a corporeita come
valore

I IR I

Esplicitareleidee e
valori nell’ esperienza

|_

Praticare |’ impegno
personale e la solidarieta
sociale

Ladiversitacome
ricchezza

I

Daleideealavita: il
confronto interpersonale

|_
|_

Da mondo delle
categorie empiriche a
guello delle categorie

formali

|__

M enu

EDUCAZIONE
INTEGRALE

DELLA
PERSONA
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CLASSE PRIMA

Conoscenze

Abilita

Levarie parti del corpo.

| propri sensi ele modalita di percezione sensoriale.

L’ alfabeto motorio (schemi motori e posturali)

L e posizioni cheil corpo pud assumerein rapporto allo spazio e al tempo.

Rappresentare graficamente il corpo, fermo e in movimento.

Riconoscere, differenziare, ricordare, verbalizzare differenti percezioni sensoriali
(sensazioni visive, uditive, tattili, cinestetiche).

Coordinare e collegare in modo fluido il maggior numero possibile di movimenti naturali.
Collocars, in posizioni diverse, in rapporto ad altri e/o ad oggetti.

Muoversi secondo una direzione controllando la lateralita adattando gli schemi motori in
funzione di parametri spaziali e temporali.

Utilizzare il corpo e il movimento per rappresentare situazioni comunicative reali e
fantastiche.

Comprendereil linguaggio dei gesti.
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Conoscenze

Abilita

Schemi motori e posturali.

Muovers in scioltezza, destrezza, disinvoltura, ritmo.

Utilizzare efficacemente la gestualita fino-motoria, con piccoli attrezzi codificati e non,
nelle varie attivita ludiche, manipolative e grafiche-pittoriche.

Variare gli schemi motori in funzione di parametri di spazio, tempo, equilibrio.

Apprezzamento delle traiettorie, delle distanze, dei ritmi esecutivi delle azioni motorie
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CLASSE QUARTE E QUINTA |

Consolidamento degli schemi motori e posturali.

Affinamento delle capacita coor dinative generali e speciali.

Conoscenze

Le principali funzioni fisiologiche ei loro cambiamenti in relazione all’ esercizio fisico.

Utilizzare schemi motori e posturali, le loro interazioni in situazione combinata e
simultanea.

Abilita

Eseguire movimenti precisati e adattarli a situazioni esecutive sempre pit complesse.

Eseguire semplici composizioni e/o progressioni motorie, utilizzando un’ ampia gamma di
codici espressivi.
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| giochi tradizionali

Conoscenze
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Conoscenza di corrette modalita esecutive per la prevenzione degli infortuni ela
sicurezza nel vari ambienti di vita

Conoscenze
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Conoscenze

Abilita

Regole di comportamento per la sicurezza e la prevenzione degli infortuni in casa, a
scuola, in strada.

Rispettare le regole dei giochi sportivi praticati

Svolgere un ruolo attivo e significativo nelle attivita di gioco-sport individuale e di
squadra

Cooperare nel gruppo, confrontarsi |ealmente, anche in una competizione, coni compagni

Rispettare regole esecutive funzionali alla sicurezza nei vari ambienti di vita, anche in
quello stradale
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Fonte: Pellegrini

ATTIVITA' MOTORIE
DElI BAMBINI

I

|

SISTEMA SENSOMOTORIO
(CAP. SENSOPERCETTIVE)

|

FUNZIONI
COGNITIVE
ORGANICHE
EMOTIVE
AFFETTIVE
SOCIALI
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LE CAPACITA' MOTORIE

CAPACITA’ CONDIZIONALI

forza
resistenza
rapidita

MOBILITA' ARTICOLARE

1
ABILITA’ MOTORIE SPECIFICHE




